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ACUERDO: ITSX/SUBVIN/047/2018

ACUERDO DE COLABORACION QUE PARA LA EJECUCION DE PROGRAMAS CONJUNTOS
QUE CELEBRA POR UNA PARTE EL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE XALAPA, EN
LO SUCESIVO SE DENOMINARA EL “ITSX", REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL LIC.
JUAN ENRIQUE RAMOS RIOS EN SU CARACTER DE DIRECTOR GENERAL, Y POR LA OTRA
PARTE OPERADORA CORPORATIVA MIRO, S.A. DE C.V. EN LO SUCESIVO SE DENOMINARA
“LA EMPRESA", REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL LIC. MANUEL ALFONSO MONTALVO
GONZALEZ, EN SU CARACTER DE GERENTE CORPORATIVO DE DESARROLLO HUMANO, DE
CONFORMIDAD CON LAS CLAUSULAS Y DECLARACIONES SIGUIENTES:

DECLARACIONES:

1. Declara “EL ITSX":

1.1 Ser un Organismo Publico Descentralizado, creado por decreto del Ejecutivo Estatal de
Veracruz en veintiocho de febrero del afio dos mil, decreto publicado en la Gaceta Oficial del Estado
en treinta de marzo de dos mil; que forma parte de la Administracion Publica Paraestatal del Gobiemo
del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; y, que cuenta con personalidad juridica y patrimonio
propio, conforme a lo dispuesto por el articulo 1ro del sefialado decreto; ‘

1.2  Que de acuerdo con el articulo 3ro de su decreto de creacion tiene por objetivos: formar
profesionales e investigadores aptos para la aplicacién y generacion de conocimientos cientificos y
techoldgicos, de acuerdo con los requerimientos de desarrollo econémico y social de la region, del
estado y del pals; realizar investigacion cientifica y tecnolégica que permita el avance del
conocimiento, el desarrollo de la ensefianza tecnoldgica y el mejor aprovechamiento social de los
recursos naturales y materiales; asi como realizar investigacion cientifica y tecnologica que se
traduzca en aportaciones concretas para el mejoramiento y eficiencia de la produccidn industrial y de
servicios, y a la elevacion de la calidad de vida de la comunidad; colaborar con los sectores publico,
privado y social en la consolidacion del desarrollo tecnoldgico y social de la comunidad; y promover la
cultura regional y nacional;

13 Que para realizar los objetivos antes especificados tiene establecidas sus instalaciones
administrativas y escolares en el domicilio ubicado en la Seccion Quinta de la Reserva Territorial sin
nimero de la colonia Santa Barbara, municipio de Xalapa, Veracruz; que su Clave de Identificacion
Fiscal es: ITS000330380; y, que le ha sido asignada por las autoridades educativas la clave de
identificacion: 30EIT00070;

14 Que con la finalidad de brindar a la comunidad estudiantil y docente las condiciones que mejor
permitan el desarrollo y la consecucidn de los objetivos planteados en la declaracién 1.2 de éste (
apartado, es de su interés elevar el nivel académico de los alumnos y docentes en servicio, N
proporcionando todos aquellos medios que contribuyan a su constante superacion personal, mediante

la vinculacién con todo tipo de empresas y organizaciones, publicas y privadas, ubicadas en el
entorno de EL ITSX;
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1.5  Que con fundamento en lo establecido en la fraccién X| del articulo cuarto de su Decreto de
Creacion tiene la capacidad legal para la celebracion del presente contrato; y,

16  Que concurre a este acto por conducto del Lic. Juan Enrique Ramos Rios, Director General, lo
que acredita mediante el nombramiento, expedido a su favor por el Lic. Miguel Angel Yunes Linares-
Gobernador Constitucional del Estado de Veracruz con fundamento en lo dispuesto por el articulo 8
fraccién XliI de la ley Organica del poder Ejecutivo del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, con
fecha doce de julio de dos mil diecisiete;

2, Declara “La Empresa”

21 Que se encuentra debidamente registrada ante la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico

bajo el Registro Federal de Contribuyentes con R.F.C: ||| EGTGNG:

2.2 Que su objeto es celebrar el presente convenio de colaboracién en materia Practicas
Profesionales y actividades conjuntas con “EL ITSX", en los términos y condiciones que en &l se fijan.

23 Que para el cumplimiento de sus obligaciones, asl como para recibir toda clase de
notificaciones sefiala como su domicilio ubicado en Boulevard Kukulcan Km. 17, Lote 51, Local
102-W, Interior Hotel The Royal Islander, Zona Hotelera, C.P. 77500, Cancun Quintana Roaqf
Municipio de Benito Judrez. Tel. 881 01 00 Ext. 64722, 64721, 64720..

24  Que cuenta con la capacidad técnica y econdmica para celebrar el presente convenio con “EL
ITSX".

2.5 Que celebra el presente acuerdo de colaboracion con el fin de apoyar al alumnado o al cuerpo
docente del ITSX para su superacion y experiencia mediante las diferentes actividades académicas,
efectuando actividades que enriquezcan los conocimientos adquiridos en los diferentes programas
académicos que imparte el proplo ITSX.

3. Declaran ambas partes

3.1 Que se reconocen la personalidad jurfdica con la que se ostentan;

encuentra sujeto a vicios de ninguna especie, pues en la conformacién y otorgamiento del mismo no

3.2 Que es su voluntad celebrar este Convenio de Colaboracion, y que su consentimiento no se
incurren dolo, error, violencia o lesion; \

3.3 Que, para efectos del presente instrumento, incluidos los de recibir notificaciones, citatorios o
emplazamientos establecen como domicilios los que han quedado manifestados en sus previas ,——
declaraciones. K l

34  Que conocen y son conscientes de la responsabilidad y formalidad en materia de éste
instrumento, por lo que, de conformidad con las declaraciones que anteceden, convienen celebrar el
presente acuerdo al tenor de las siguientes:

PER 1 CORF D, V JUNIO DE DO,

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE XALAPA

Seccién 5a de 1a Reserva Territorial s/n. Col. Santa Barbara. C.P. 91096 Xalapa, Ver
Tel: 01 (228) 1 650525 www.itsx.edu.mx
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CLAUSULAS
PRIMERA, OBJETO

El objeto de este instrumento es el establecimiento de las bases, mecanismos y condiciones de
colaboracion entre “EL ITSX” y “La Empresa”, conducentes a la ejecucion de pragramas conjuntos,
que integren a docentes y alumnos de EL ITSX asi como personal de La Empresa en el casa que
aplique, para:

o La prestacién del Servicio Social o la realizacién de Residencias Profesionales de los alumnos
de EL ITSX;
® La realizacion de visitas, practicas académicas asi como Estancias Técnicas de los alumnos

[

de EL ITSX en las instalaciones de La Empresa;
@ La formacion académica de los estudiantes y la actualizacion practica de docentes;
® El asesoramiento en la elaboracién de planes y programas de estudio con enfoque en los
programas de especialidad;
° La cooperacion mutua en temas relacionados con capacitacion y proyectos emprendedores y
de investigacion; y
® La reallzaclén de actividades conjuntas para la difusion de actividades culturales, artisticas,
deportivas, comunitarias y sociales.
s La Participacién de La Empresa en el Consejo de Vinculacién del ITSX.
LAS PARTES convienen en realizar todas las acciones necesarias para la difusién de los programaéi

conjuntos, a fin de que los mismos sean cumplides de manera satisfactoria para todos y cualquier

involucrado.

Los programas relativos a la prestacion del Servicio Sacial y el desarrollo de Practicas Profesionales,
se sujetaran a la Ley de Profesiones, la normatividad relativa de EL ITSX, los lineamientos
predeterminados por La Empresa y lo establecido en este acuerdo.

La promocion y el desarrollo de las actividades enfocadas a ejecucion de Programas, Proyectos y
Actividades Conjuntas, podrén ser establecidas en Convenios Especificos o Planes de Trabajo, los
que detallaran, como minimo: objetivos, actividades, plazos y responsables de la ejecucion.

SEGUNDA. VIGENCIA.

Las partes acuerdan que el presente convenio tendra una VIGENCIA INDEFINIDA, contado a partir
de su firma. Quedando las partes en libertad de darlo por terminado en cualquier momento, previa
notificacion que por escrito haga una a la otra, con 30 treinta dias naturales de anticipacion; de
configurarse este supuesto, las partes se comprometen a llevar hasta su conclusion los programas,
actividades o entrenamientos que se estén sjecutando.

Tel: 01 (228) 1 65 05 25 www.itsx. edu.mx
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TERCERA. EJECUCION

Para la ejecucion de Programas, Proyectos o Actividades Conjuntas EL ITSX y La Empresa
desarrollaran Planes de Trabajo en los cuales se establecerdn, como minimo, el objeto, las
actividades, los responsables directos y las aportaciones con que cada una de las partes contribuira
al desarrollo de proyectos conjuntos; para los efectos de la clausula novena, los planes de trabajo
deberan especificar la autoria de los resultados.

Los Programas de Servicio Social se ajustaran a lo siguiente:

1. El nimero de horas a cubrir por el estudiante que presta Servicio Social es de cuatrocienta
ochenta horas minimo y quinientas horas maximo; ‘
2, La prestacion de Servicio Social debera realizarse en un lapso de seis meses minimo
maximo de dos arios.

Los Programas de Residenclas Profesionales se ajustaran a lo siguiente:

1. El nimero de horas a cubrir en el desarrollo de Précticas Profesionales es de quinientas comy
minimo y novacientos sesenta como maxime;
2. Las Residencias Profesionales deben desarrollarse en un lapso de cuatro meses minimo y
seis meses maximo.
3. Para efectos del programa, los estudiantes estaran bajo la coordinacion directa de un docente
adscrito al EL ITSX.
4, Las Estancias Técnicas seran establecidas de acuerdo al programa académico que apliqu
en cada ciclo escolar y de comun acuerdo con autoridades de “EL ITSX” y “La Empresa”, en cuanto :
a lineamientos de operatividad, método de trabajo, seguimiento, evaluacion y retroalimentacién de
resultados de dicha actividad.

5. La Empresa se compromete a otorgar a los docentes y estudiantes de EL ITSX gque participen

en el desarmrollo de Programas, Proyectos o Actividades Conjuntas, todas las facilidades necesarias

para la consecucién y éxito de los mismos; los miembros de la comunidad de El ITSX, estan

obligados a seguir y cumplir con las politicas y medidas de horarios y permanencia, acceso y
seguridad, disciplina, comunicacion y confidencialidad que La Empresa establezca en el Plan de

Trabajo o aplique con normalidad en sus instalaciones o labores.

CUARTA. RELACION LABORAL Y SEGURIDAD SOCIAL

pedagdgica de EL ITSX, y bajo ningun aspecto desarrollaran actividades en el marco de una relacién
personal subordinada o remunerada; ambas partes convienen que en tanto duren los Programas,
entre ellas y los estudiantes de Servicio Social, Residencias Profesionales o Estancias Técnicas no
existira relacion alguna de tipo laboral, ni obligacién patronal de seguridad social o de cualquier ofra
naturaleza.

Los estudiantes que participen en el desarrolio de proyectos siguen estando bajo responsabilidad C]

ESTA FOUA UTILIZADA FORMA PAR
ORPORATIVA MIRO, S A. DE C
INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE XALAPA
Seccidn 5a de la Reserva Territorial s/n. Col. Santa Barbara. C.P. 91096 Xalapa, Ver.
Tel: 01 (228) 1 65 05 25 www.itsx.edu.mx
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La participacién de estudiantes egresados de EL ITSX, en Programas, Proyectos o Actividades
Conjuntas bajo el esquema de remuneracién se sujetara a las modalidades contractuales que en
cada caso especifico se determinen.

El personal comisionado por cada una de las partes para el cumplimiento del presente instrumento,
continuara relacionado laboralmente con la parte que lo emple6, sin que por ninguin motivo pueda
considerarse a la otra como patrén solidario o sustituto.

Si en la realizacion de un programa interviene personal que preste sus servicios a instituciones o
personas distintas a las partes, este personal continuara siempre bajo la direccién y dependencia de
dicha institucién, por lo que su intervencion no originara relacion de carécter laboral con EL ITSX o La
Empresa.

Los estudiantes que participan en Programas de Servicio Social, Residencias Profesionales
Estancias Técnicas, contardn con el Seguro de Servicio Médico Facultativo; cuya tramitacion é
responsabilidad de EL ITSX, o con el sistema de Seguridad Social que el propic alumno hubie
designado y tramitado por cuenta propia.

QUINTA. PROPIEDAD INTELECTUAL

1
Las partes convienen que las publicaciones y coproducciones derivadas del objeto del present
Acuerdo, y la difusién del objeto mismo, se realizaran de comun acuerdo, y cada una gozara de los
derechos que otorgan las leyes en materia de propiedad intelectual e industrial tantc en la Reptblica
Mexicana, como en el extranjero.

Se conviene de manera expresa, que los trabajos o productos que se deriven de la ejecucién del
presente Acuerdo que sean susceptibles de proteccién intelectual o industrial, corresponder4 a la
parte cuyo personal haya realizado el trabajo objeto de proteccién, dédndole el debido reconocimiento
a quienes hayan intervenido en la realizacién def mismo.

En caso de trabajos o productos generados, respecto de los cuales no sea posible determinar el
grado de participacion que corresponde a cada parte por separado, la titularidad de la propiedad
intelectual o Industrial correspondera a las dos en partes iguales, deblendo siempre otorgar el debido
reconocimiento a quienes hayan intervenido en la realizacion del mismo.

al intercambio de informacién y material bibliogréfico, asf como de las demas actividades previstas en

los Convenios Especificos o en los Planes de Trabajo, o que se deriven del objeto de este
ACUERDO, se observaran las normas institucionales que regulan la propiedad intelectual o industrial,

y las leyes aplicables a la materia. A prevencion, cuando sea posible, para cada actividad se acordara

por escrito lo relativo a los derechos patrimoniales y morales que puedan surgir en el desarrollo y <\
ejecucion del presente ACUERDO. N

Se conviene que, para el desarrollo de actividades orientadas a la produccién de material educativo, k
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SEXTA. CONFIDENCIALIDAD

Las partes se obligan a no revelar o divulgar a terceras personas ajenas a éste instrumento la
Informacién recibida de la otra parte, y a dar a dicha informacién el mismo trato que recibe la
informacién confidencial de su propiedad.

Las partes convienen en tomar todas las medidas necesarias para prevenir la divulgacién o uso no
autorizado de la Informacién Confidencial; la parte receptora se obliga a tomar las precauciones
necesarias y apropiadas para no revelar la Informacién Confidencial teniendo todo el cuidado
necesario para mantener en secreto dicha informacion, incluyendo, pero no limitando, el comunicar a
los empleados que manejan la informacion, que la misma es confidencial y que no puede ser revelada
a terceras personas ajenas.

Las partes estipulan que toda Informacion es y continuara siendo propiedad de la parte divulgadora;
la parte receptora podran usar dicha informacion Gnicamente en la forma y para los propositos
relacionados con el objeto de este instrumento; este acuerdo no otorga a la parte receptora, d
manera implicita o expresa, ningun derecho intelectual o de propiedad industrial, en relacién con |8
informacién que le sea divulgada, incluyendo el uso de licencias o patentes.

SEPTIMA. RESPONSABILIDAD CIVIL

Ambas partes estaran exentas de toda responsabilidad civil por los dafios y perjuicios que se puedan
derivar en caso de incumplimiento total o parcial del presente Acuerdo proveniente de caso fortuito o
fuerza mayor, entendiéndose por esto todo acontecimiento, presente o futuro, sea fenémeno de la
naturaleza o no, que esté fuera del dominio de la voluntad de la parte incumplida, que no pued
preverse, 0 que aun previendo no pudo evitarse, incluyendo casos de huelga y/o paro de labores|
académicas o administrativas. En tales supuestos las partes revisaran de comun acuerdo el avance
de los trabajos para establecer las bases de reposicion o, en su caso, terminacién anticipada.

OCTAVA. CESION.

Previo acuerdo modificatorio, las partes podran ceder en todo o en parte el presente Acuerdo. Las
condiciones de la cesién deberan constar por escrito y ser suscritas por la cedente, el cesionario y la
parte originaria.

NOVENA. TERMINACION

Sin perjuicio de lo estipulado en la clausula segunda se conviene que el presente Acuerdo es
susceptible de ser modificado en cuanto a su vigencia, y podra darse por terminado anticipadamente, (-
debiendo siempre concluir con las actividades que en ese momento se encuentren en desarrollo. \

ESTA FOJA UTILIZADA FORMA PARTE DEI CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE XALAPA ¥
OPERADORA CORPORATIVA MIRD, S.A. DE C V., CON FECHA 15 DE JUNIG DE DOS Mil. DIECIDCHO

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE XALAPA

Seccion 5a de la Reserva Teyritorial s/n. Col. Santa Barbara. C.P. 91096, Xalapa, Ver.
Tel: 01 (228) 1 65 05 25 www.itsx.edu.mx
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En cualquier caso, este Acuerdo terminara por las causas siguientes:
a. Por mutuo consentimiento;

b. Por fuerza mayor o caso fortuito que impidan, de manera definitiva o temporalmente, por un
periodo superior a seis meses, el desarrollo del Acuerdo;

c. Por la ejecucion o por la pérdida del objeto del Acuerdo;

d. Por decision unilateral de la parte interesada; para la procedencia de esta causal, la parte que
tenga interés unilateral daré aviso escrito a la otra con una antelacion no menor a tres meses, y
debera asegurar la continuidad, hasta su terminacion normal, de las actividades que a la fecha se
encuentran en curso; y,

e. Por la desaparicion o liquidacion de alguna de LAS PARTES.

Salvada la ultima parte del parrafo primero, en todo caso se procedera a la liquidacion del Acuerdo
dentro de los dos meses siguientes a su terminacion, para lo cual se suscribira el acta respectiva.

No obstante lo previsto en la presente cldusula, aquellas actividades iniciadas a partir de la
suscripcion del Acuerdo orientadas a la formacién de recursos humanos en programas de educacion
formal, o aquellas orientadas al desarrollo de investigaciones financiadas con recursos de entidade
nacionales y/o Intemacionales, continuaran ejecutAndose hasta su normal terminacion.

DECIMA. MODIFICACIONES

Convlenen las partes que las estlpulaciones contenidas en este instrumento son susceptibles de ser
modificadas para su adecuacion a las necesidades propias de EL ITSX o La Empresa; las s
necesidades o proyectos de modificacion deben ser comunicados por escrito con quince dias de
anticipacién a que deban ser instituidos.

DECIMA PRIMERA. COMUNICACION, INTERPRETACION Y SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Para la interpretacion y cumplimiento del presente convenio las partes se someten a sujetarse a lo
dispuesto en las leyes y a la jurisdiccion de los Tribunales de la Ciudad de Xalapa, Veracruz,
renunciando a cualquier otro fuero que pudiera corresponderles en razon de su domicilio presente o
futuro.

ESTA FOJA UTILIZADA FORMA PARTE DEL CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE XALAPA ¥
OPERADDRA CORPORATIVA MIRD, S.A DE C.V.,, CON FECHA 15 DE JUNID DE DOS MiL DIECIDCHO

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE XALAPA

Seccién 5a de la Reserva Territorial s/n. Col. Santa Barbara. C.P. 91096. Xalapa, Ver
Tel: 01 (228) 1 65 05 25 www.itsx.edu.mx
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Leido el presente Acuerdo de Colaboraci6n, y enteradas las partes de su contenido y alcance, lo
ratifican y firman por duplicado, y de conformidad el dfa 15 de Junio de 2018, en la ciudad de Xalapa,
Veracruz.
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FUNDAMENTO LEGAL

1.- ELIMINADA la firma de particular, 3 parrafos de 3 renglones por ser un dato identificativo de confermidad con los articulos
3.2 fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fracciones IX y X de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

2.- ELIMINADA Ia firma de particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos 3.2
fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fracciénes IX y X de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

3.- ELIMINADA la firma de particular, 3 parrafos de 3 renglones por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos
3.2 fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fracciones IX y X de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagesimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

4.- ELIMINADA la firma de particular, 3 parrafos de 3 renglones por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos
3.2 fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fracciénes IX y X de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

5.- ELIMINADA la firma de particular, 3 parrafos de 3 renglones por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos
3.2 fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fracciénes IX y X de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

6.- ELIMINADA la firma de particular, 3 parrafos de 3 renglones por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos
3.2 fraccion 1l inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fracciénes IX y X de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

7.- ELIMINADA la firma de particular, 3 parrafos de 3 renglones por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos
3.2 fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fracciénes IX y X de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

8.- ELIMINADA la firma de particular, 3 parrafos de 3 renglones por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos
3.2 fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fracciones IX y X de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccién | de los LGPPICR.

9.- ELIMINADA la firma de particular, 1 parrafo de 1 rengldon por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos 3.2
fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidones IX y X de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

10.- ELIMINADA la firma de particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos
3.2 fraccién Il inciso "a" y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fracciénes IX y X de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

11.- ELIMINADA la firma de particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos
3.2 fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fracciones IX y X de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagesimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

* "LTAIPEJM: Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

LPDPPSOEJM: Ley de Protecciéon de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados en el Estado de Jalisco y sus
Municipios.

LGPPICR: Lineamientos Genenerales para la Proteccion de la Informacion Confidencial y Reservada que deberan observar
los sujetos obligados previstos en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus
Municipios."

Realizada con el programa TEST DATA, Generador de Versiones Publicas, desarrollado por el Gobierno Municipal de
Guadalajara y con la colaboracion del Instituto de Transparencia, Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales del
Estado de Jalisco.



